
FESTSTELLUNG, VERRINGERUNG 

& BESEITIGUNG 

VON VERMITTLUNGSHEMMNISSEN

Maßnahmennummer 264/100/22
Maßnahme-ID 
AZAV-§45-0585-0441 
Motivationscoaching,
Feststellung, Verringerung & Beseitigung
von Vermittlungshemmnissen 

Vereinbaren Sie noch heute 
ein unverbindliches 

BERATUNGSGESPRÄCH mit uns!

Telefon: 0152 34201510
E-Mail: welcome@ursulawebers.com
Internet: www.ursulawebers.com

  TERMINE |  wöchentlicher Einstieg möglich

  DAUER |  STUNDENZAHL (UE) 
max. 2 Mo nate, 32 Unterrichtseinheiten

  UNTERRICHTSZEITEN |  Voll-, Teilzeit 

  ABSCHLUSS | Trägerinternes Zeritifikat
Teilnahmebescheinigung 

  GRUPPENGRÖSSE
1 Person | vertrauliches Einzelcoaching

  FÖRDERUNG
Möglich über den Aktivierungs- und Vermittlungsgut-
schein der Arbeitsagentur, des Jobcenters und anderen 
Trägern

  STANDORT |  online

  ÜBRIGENS |  Dieses Angebot steht Ihnen auch als 
Selbstzahler zur Verfügung. 

www.ursulawebers.com

Ursula Webers
Das Institut für Bildung | Inhaberin Ursula Kuhn
Brunnenstraße 4
49214 Bad Rothenfelde

www.ursulawebers.com/kursnet
www.ursulawebers.com

Unser  
MOTIVATIONSCOACHING

WIR FREUEN UNS, Sie kennenzulernen!

Im Überblick
WAS SIE ERWARTEN KÖNNEN

MOTIVATIONS
COACHING 



Stärkung im Bewerbungsprozess 

MOTIVATIONSCOACHING 

Durch die Kombination eines kreativen Ansatzes von 
Motivationscoaching und Bewerbungsprozess kann die 
innere Motivation gesteigert, die Bewerbungsunterla-
gen optimiert und der Gang zum Vorstellungsgespräch 
selbstbewusster gestaltet werden. Dies kann zu einem 
verbesserten Bewerbungserfolg und einer positiven 
Veränderung der Persönlichkeitsstruktur führen.

Kreative Methoden wie Malen, Visualisieren und ein 
persönliches Journal werden integriert, um die Teilneh-
menden in ihrem Bewerbungsprozess zu stärken und sie 
gleichzeitig auf ihrer persönlichen Ebene zu fördern. 
Für den kreativen Ansatz, zu dem auch das Malen ge-
hört, sind keine Vorkenntnisse erforderlich.
Jeder Teilnehmende kann ohne vorherige Erfahrung 
oder Kenntnisse im Malen teilnehmen und von den krea-
tiven Übungen profitieren. 

Durch das Malen werden die Teilnehmenden ermutigt, 
ihre Emotionen und Gedanken auf eine einzigartige 
Art und Weise auszudrücken, um sich selbst besser 
kennenzulernen. Es geht darum, den kreativen Prozess 
als Hilfsmittel für die persönliche Entwicklung zu nutzen, 
unabhängig von vorheriger Malpraxis oder -begabung.

  ZIELSETZUNG: 

Der kreative Ansatz unterstützt dabei, klare und realisti-

sche Ziele für den Bewerbungsprozess zu setzen. Dies 

kann das Definieren bestimmter Jobpositionen, Unterneh-

men oder Karriereziele umfassen.

  SELBSTREFLEXION: 

Durch gezielte Fragen und Übungen hilft der kreative 

Ansatz dem Teilnehmenden, sich selbst und seine Stärken, 

Fähigkeiten und Interessen zu erkennen. 

  ENTWICKLUNG EINER POSITIVEN 

BEWERBUNGSSTRATEGIE: 

Durch den kreativen Ansatz besteht die Möglichkeit, eine 

effektive und individuelle Bewerbungsstrategie zu entwi-

ckeln, die Stärken und Ziele hervorhebt.

  MOTIVATION UND 

SELBSTVERTRAUEN STÄRKEN: 

Der kreative Ansatz fördert eine positive Motivation und 

ermutigt das Selbstvertrauen zu stärken.

  STRESSBEWÄLTIGUNG: 
Im Rahmen des kreativen Ansatzes können zudem Me-

thoden zur Stressbewältigung und Entspannung vermittelt 

werden, um mögliche Stresssituationen während des 

Bewerbungsverfahrens besser meistern zu können.

Der Bewerbungsprozess ist oft eine herausfordernde und 
stressige Zeit, in der Zweifel und Unsicherheiten auftre-
ten können. Das Motivationscoaching mit dem kreativen 
Ansatz hilft, diese Herausforderungen zu überwinden und 
stärkt dabei die eigene Persönlichkeitsentwicklung.

LOS GEHT´S! 

Bereits nach der Anmeldung erhalten die Teilnehmenden 
ein Handout mit kreativen Materialien, das ihnen per Post 
zugeschickt wird. So können sie ihre persönliche Entwick-
lung beginnen und ihre kreativen Fähigkeiten von Anfang 
an nutzen.

Am Ende des Coachings darf das Handout selbstverständ-
lich behalten werden, als Erinnerung an eine persönliche 
Wachstumsreise und als Ressource, um auch zukünftig 
weiter an der Persönlichkeitsentwicklung zu arbeiten.

Ursula Webers 
Das Institut für Bildung
Inh. Ursula Kuhn,
Brunnenstraße 4
49214 Bad Rothenfelde


